
 

 

 

 

 

 
 

FFOORRMMAAZZIIOONNEE  GGEENNEERRAALLEE  PPEERR  II  LLAAVVOORRAATTOORRII  IINN  

MMAATTEERRIIAA  DDII  IIGGIIEENNEE,,  SSAALLUUTTEE  EE  SSIICCUURREEZZZZAA  SSUUII  

LLUUOOGGHHII  DDII  LLAAVVOORROO (D.LGS. 81/08) – IN MODALITÀ FAD 

 

Destinatari 

Lavoratori e lavoratrici di aziende classificate a rischio basso, medio 

e alto, per i quali il Datore di Lavoro ha l’obbligo di garantire la 

formazione di base in materia di sicurezza, come previsto all’art. 37 

comma 2 del D.Lgs. 81/08. 

Contenuti 

 Concetti base in materia di sicurezza: rischio, pericolo, prevenzione, 

etc. 

 Classificazione dei rischi più comuni 

 Valutazione dei rischi e attività di prevenzione 

 Il funzionigramma della sicurezza nelle organizzazioni lavorative 

 Obblighi di datore di lavoro, dirigenti e preposti 

 Sistema sanzionatorio 

 Organismi di vigilanza, controllo e assistenza 

 

Specifiche: 

 Il singolo lavoratore potrà fruire della formazione in maniera individuale 

attraverso l’utilizzo “a distanza” di una piattaforma e-learning. 

 L’accesso ai contenuti successivi avverrà secondo un percorso obbligato 

che non consentirà di evitare una parte del percorso. 

 È comunque garantita la possibilità di ripetere parti del percorso 

formativo. 

 La “prova” circa l’effettiva frequenza del corso online e delle eventuali 

ripetizioni avverrà attraverso il sistema di tracciamento della 

piattaforma. 

Durata 4 ore  

 

CONTATTA LA SEDE DI RIFERIMENTO  

PER ULTERIORI INFORMAZIONI E/O ISCRIZIONI 
Seguici anche su Facebook 

 


