
 

 

 

 

 

  

FFOORRMMAAZZIIOONNEE  DDII  BBAASSEE  EE  SSPPEECCIIFFIICCAA  PPEERR  II  LLAAVVOORRAATTOORRII  IINN  

MMAATTEERRIIAA  DDII  IIGGIIEENNEE,,  SSAALLUUTTEE  EE  SSIICCUURREEZZZZAA  SSUUII  LLUUOOGGHHII    DDII  

LLAAVVOORROO  ((DD..LLGGSS..  8811//0088))  ((RRIISSCCHHIIOO  AALLTTOO))    
 

Destinatari 

Lavoratori e lavoratrici che svolgono mansioni classificate a rischio 

alto, per i quali il Datore di Lavoro ha l’obbligo di fornire conoscenze 

sui possibili danni e sulle conseguenti misure/procedure di 

prevenzione e protezione caratteristici del settore/comparto 

aziendale. 

Contenuti 

Mod. 1: FORMAZIONE GENERALE 

 Concetti base in materia di sicurezza: rischio, pericolo, 

prevenzione, etc. 

 Classificazione dei rischi più comuni 

 Valutazione dei rischi e attività di prevenzione 

 Il funzionigramma della sicurezza nelle organizzazioni lavorative 

 Obblighi di datore di lavoro, dirigenti e preposti 

 Sistema sanzionatorio 

 Organismi di vigilanza, controllo e assistenza 
 

Mod. 2: FORMAZIONE SPECIFICA 

Per ciascun rischio a cui sono sottoposti i lavoratori coinvolti, verranno 

approfonditi: 

 caratteristiche e fenomenologia  

 possibili danni alla salute per i lavoratori 

 modalità di valutazione del rischio in azienda 

 misure di prevenzione pianificate dal Datore di Lavoro 

 misure di protezione pianificate dal Datore di Lavoro 

 DPI da indossare 

 comportamenti adeguati da assumere 

Durata 16 ore  

 

CONTATTA LA SEDE DI RIFERIMENTO  

PER ULTERIORI INFORMAZIONI E/O ISCRIZIONI 
Seguici anche su Facebook 

 


