A CESVIP

Lombardia

AGGIORNAMENTO ANNUALE PER RLS
(AZIENDE CON PIU DI 50 LAVORATORI)

Persone elette e nominate ad assumere il ruolo di Rappresentante
. . dei lavoratori per la sicurezza (RLS), istituite a livello territoriale o di
Destinatari comparto, aziendale e di sito produttivo, come stabilito dall’art. 47
del D. Lgs. 81/08.
Trattandosi di un corso d’aggiornamento, verranno “riprese” le
competenze dei RLS relativamente alle sequenti tematiche, gia definite
dal D.Lgs. 81/08 Art. 37
o trasformazione ed evoluzione del concetto di sicurezza nei luoghi di
lavoro
o evoluzioni normative in materia di salute e sicurezza
Contenuti o principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi
0 definizione e individuazione dei fattori di rischio
o valutazione deirischi
0 individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione
O aspetti normativi dell’attivita di rappresentanza dei lavoratori
O nozioniditecnica della comunicazione
Durata 8 ore

CONTATTA LA SEDE DI RIFERIMENTO
PER ULTERIORI INFORMAZIONI E/O ISCRIZIONI

LE SEDI Seguici anche su Facebook

BERGAMO Via Andrea Gritti 25 - Tel. 035/217904
BRESCIA Via Luigi Rizzo 18/A - Tel. 030/223993
CREMONA Via Antiche Fornaci 51 - Tel. 0372/432868
LODI Via Salvemini 6/A - Tel. 0371/430642

MANTOVA Viale Piave 26/B - Tel. 0376/288025
MILANO - MONZA BRIANZA

SERVIZI Via Dell'Unione 4 - Tel. 02/62694050
FORMAZIONE via Benadir 5 - Tel. 02/26145736

PAVIA Via Rezia 11 - Tel. 0382/538884

SONDRIO Via Bonfadini, 29-31 - Tel. 0342/211708

VARESE - COMO - LECCO - Via Santa Croce 7 Tel. 0332/263983



A CESVIP

Lombardia

AGGIORNAMENTO ANNUALE PER RLS
(AZIENDE FINO A 50 LAVORATORI )

Persone elette e nominate ad assumere il ruolo di Rappresentante
. . dei lavoratori per la sicurezza (RLS), istituite a livello territoriale o di
Destinatari comparto, aziendale e di sito produttivo, come stabilito dall’art. 47
del D. Lgs. 81/08.
Trattandosi di un corso d’aggiornamento, verranno “riprese” le
competenze dei RLS relativamente alle sequenti tematiche, gia definite
dal D.Lgs. 81/08 Art. 37
o trasformazione ed evoluzione del concetto di sicurezza nei luoghi di
lavoro
o evoluzioni normative in materia di salute e sicurezza
Contenuti o principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi
0 definizione e individuazione dei fattori di rischio
o valutazione deirischi
0 individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione
O aspetti normativi dell’attivita di rappresentanza dei lavoratori
O nozioniditecnica della comunicazione
Durata 4 ore

CONTATTA LA SEDE DI RIFERIMENTO
PER ULTERIORI INFORMAZIONI E/O ISCRIZIONI

Seguici anche su Facebook

LE SEDI

BERGAMO Via Andrea Gritti 25 - Tel. 035/217904
BRESCIA Via Luigi Rizzo 18/A - Tel. 030/223993
CREMONA Via Antiche Fornaci 51 - Tel. 0372/432868
LODI Via Salvemini 6/A - Tel. 0371/430642

MANTOVA Viale Piave 26/B - Tel. 0376/288025
MILANO - MONZA BRIANZA

SERVIZI Via Dell'Unione 4 - Tel. 02/62694050
FORMAZIONE via Benadir 5 - Tel. 02/26145736

PAVIA Via Rezia 11 - Tel. 0382/538884
SONDRIO Via Bonfadini, 29-31 - Tel. 0342/211708
VARESE - COMO - LECCO - Via Santa Croce 7 Tel. 0332/263983



